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A. Conclusiones del curso anterior
Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripción detallada de las conclusiones de 
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

Conclusiones del curso anterior

Esta es la valoración de las diferentes actuaciones y objetivos de la PGA del curso anterior.

Objetivo1. Búsqueda de la mejora constante de nuestro centro educativo, promoviendo la atención personalizada del 
alumnado en el proceso de aprendizaje teniendo en cuenta la normativa LOMLOE para todos los cursos de la ESO y 
Bachillerato.
 

ACTUACIÓN 1
Las programaciones didácticas de todos los departamentos se han diseñado utilizando el aplicativo 
propuesto por la Consejería, es decir, EducamosCLM.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2
El tutor ha obtenido el informe competencial de todas las asignaturas de cada alumno en la 
evaluación final del curso, utilizando para ello la opción de valoración de criterios que proporciona el 
Cuaderno de Evaluación. Este informe ha sido compartido con la familia en el Seguimiento del 
alumnado

Totalmente 
conseguida

ACTUACIÓN 3
El desarrollo de la Programación de Aula durante todo el curso utilizando el aplicativo del Cuaderno 
de Evaluación es realizado por un porcentaje poco significativo del claustro del centro,  utilizando la 
mayoría de los docentes otras herramientas similares acordes a la normativa.

No conseguida

Objetivo 2. Dar respuesta a la diversidad del alumnado mediante metodologías inclusivas basadas en el Diseño 
Universal del Aprendizaje (DUA), procurando los apoyos y refuerzos que sean necesarios para el progreso del 
alumnado.

ACTUACIÓN 1
El Equipo Directivo y el Departamento de Orientación ha informado al claustro y se han realizado 
reuniones con los departamentos didácticos para indicar las metodologías, planes de trabajo y 
seguimiento que debían aplicarse al alumnado con barreras de aprendizaje y participación del centro.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2.
Tanto el Departamento de Orientación como el Equipo Directivo y Tutores han actualizado el canal 
específico de Teams que incluía los Planes de Trabajo y todo lo relacionado con Inclusión y 
metodología DUA. 

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 3.
Se ha incluido en las PPDD de todos los departamentos la metodología DUA. Desde el CRFP se ha 
informado de los cursos relacionados con esta metodología, que han cursado varios profesores del 
centro. 

Totalmente 
conseguida.

Objetivo 3 Desarrollar el Plan de Transición entre etapas primaria y secundaria.

ACTUACIÓN 1
Se ha realizado el seguimiento y adaptación de alumnado de 6º de primaria a la ESO siguiendo lo 
establecido en las diferentes reuniones del PTEE, del que se ha informado a través de las CCP y de 
los claustros. Los centros se coordinan a través de reuniones telemáticas y mediante el equipo 
Teams específico de nuestra zona, en el que también está incluido nuestro inspector.

Totalmente 
conseguida.
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Objetivo 4: Eliminar la brecha digital en el alumnado más vulnerable social y económicamente.

ACTUACIÓN 1.
Se recopilaron datos a través de un formulario para recoger información sobre la disponibilidad de 
dispositivos electrónicos y conexión a internet en cada casa, que eran la práctica totalidad del centro.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2.
Se puso a disposición durante una temporada una Tablet para una alumna que se incorporó de otro 
país y no conocía el idioma ni tenía dispositivo.

Totalmente 
conseguida.

Objetivo 5: Realizar la evaluación interna correspondiente al segundo año del Plan de Evaluación Interna.

ACTUACIÓN 1.
Se informó al claustro de la Evaluación Interna de Centro así como se compartió en otro de los 
claustro los resultados obtenidos

Totalmente 
conseguida.

Objetivo 6: Mantener los buenos resultados académicos.

ACTUACIÓN 1.
Se analizan los resultados obtenidos en los diferentes departamentos en cada evaluación, así como 
las propuestas de mejora. 
 

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2.
Se propone la autoevaluación docente de forma trimestral siendo realizada por aproximadamente el 
80% del claustro.

Parcialmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 3.
Se informa en CCP de los resultados de la PAU y se solicitan a los departamentos propuestas para 
mejorarlos.

Totalmente 
conseguida.
 

ACTUACIÓN 4.
Se informa trimestralmente de forma presencial o como demande la familia, no solo de los resultados 
académicos, sino también previo a la evaluación se proporciona a la familia un informe cualitativo 
para animar o corregir determinados aspectos, con el objetivo de conseguir la evolución óptima del 
alumnado.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 5.
Se usa la plataforma Educamos CLM para la comunicación entre la comunidad educativa.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 6.
Se realiza la evaluación de diagnóstico en 2º ESO. Una vez proporcionados en septiembre de 2025 los 
resultados, los analizaremos en CCP.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 7.
Incorporación de herramientas digitales tanto metodológicas como evaluadoras en las 
programaciones de aula del profesorado. 

Parcialmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 8.
Participación en proyectos de innovación educativa, eTwinning, programas europeos, para buscar 
aprendizajes significativos en nuestro alumnado a través de la interdisciplinariedad. El IES Clara 
Campoamor ha conseguido el Sello de Calidad Nacional Etwinning.

Totalmente 
conseguido.

ACTUACIÓN 9.
Promocionar la evaluación de la práctica profesional docente en los diferentes ámbitos que marca la 
normativa para reflexionar sobre la práctica docente. Se ha informado al claustro de los plazos para la 
evaluación de la práctica docente, pero no se ha evaluado ningún profesor del claustro.

Conseguida.

Objetivo 7: Optimizar y llevar un seguimiento de los Planes de Refuerzo y Recuperación para los alumnos que han 
promocionado de curso con alguna asignatura suspensa y adecuarlo al principio de evaluación continua e inclusiva que 
promulga la LOMLOE

ACTUACIÓN 1.
Diseñar Planes de Refuerzo que cumplan con los principios DUA.

Parcialmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2.
Diseñar Planes de Recuperación que cumplan con los principios DUA.

Parcialmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 3.
Comunicación y coordinación tutor/a y equipo docente utilizando Teams, correo institucional y 
EducamosCLM

Totalmente 
conseguido.
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Objetivo 8: Solicitar las medidas de inclusión que proporciona la Consejería para favorecer el progreso educativo de 
todo nuestro alumnado.

ACTUACIÓN 1.
Actualizar módulo de Gestión de EducamosCLM para la comprobación de los requisitos.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2. 
Planificar, desarrollar y realizar el seguimiento del VI Plan de Éxito Educativo y prevención del 
abandono escolar.

Totalmente 
conseguida.

Objetivo 9: Desarrollar las medidas inclusivas de centro: Plan de Convivencia, Programa de Diversificación Curricular, 
estudio y adecuación de la Optatividad, etc.)

ACTUACIÓN 1.
Seleccionar alumnado candidato para cursar Programa de Diversificación Curricular cumpliendo el 
calendario del proceso de incorporación a dicho programa (recogido en la Orden 166/2022, de 2 de 
septiembre)

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2.
Realizar los Consejos de Orientación para el alumnado susceptible de realizar una FP de Grado 
Básico.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 3.
Informar al alumnado de las opciones formativas de FP de Grado Básico y Grado Medio y Superior 
mediante tutorías y a través de diferentes actividades planificadas en las Jornadas de Orientación 
Académica y Profesional

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 4.
Realizar el Consejo Orientador al finalizar 2º y 4º ESO.

Totalmente 
conseguida.

Objetivo 10: Realizar las medidas inclusivas a nivel de aula y desarrollar los planes de trabajo para aquellos alumnos y 
alumnas con barreras para el aprendizaje y la participación que determine el equipo de profesorado y el Departamento 
de Orientación.

ACTUACIÓN 1.
Informar en CCP y Claustros de la normativa de inclusión y las diferentes herramientas y metodología 
para conseguir un mejor aprovechamiento de la etapa escolar en los alumnos con barreras para el 
aprendizaje.

Totalmente 
conseguida.

Objetivo 11: Promover la sostenibilidad y la educación ambiental en nuestro proyecto educativo.

ACTUACIÓN 1.
Informar de las actividades realizadas por el Departamento de Biología y Geología.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 2.
Desarrollar el concurso Ecoaula para sensibilizar al alumnado.

Totalmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 3.
Celebración de Días Internacionales relacionados con el Medio Ambiente.

Parcialmente 
conseguida.

ACTUACIÓN 4.
Participar con el Ayuntamiento y otras instituciones y asociaciones en actividades educativas 
medioambientales.

Parcialmente 
conseguida.

Objetivo 12: Utilizar la radio escolar y la música como recurso formativo, inclusivo y educativo.

ACTUACIÓN 1.
Coordinar la participación de todos los departamentos didácticos para su colaboración con la radio 
escolar.

Totalmente 
conseguido.

ACTUACIÓN 2.
Creación de Podcast para celebrar festividades interesantes relacionadas con los Planes del centro y 
Días Internacionales

Parcialmente 
conseguido.

ACTUACIÓN 3.
Utilizar la música de los recreos como recurso educativo e inclusivo, fomentando que sean los 
propios alumnos los responsables de dicha emisión.

Parcialmente 
conseguido.

La valoración de la consecución de los objetivos en bastante positiva, aunque hay que 
seguir incidiendo en algunas actuaciones.
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B. Objetivo, Actuación y Planificación
Objetivos Generales, Planificación y Actuaciones.

Procesos de enseñanza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusión educativa y de atención a la diversidad.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Incorporar como herramienta de evaluación la exposición oral en todas las asignaturas.
Planificar actividades motivadoras de lectura en el aula, relacionadas con el Plan de 
Lectura de centro.
Mejorar la dotación y uso de la Biblioteca de centro.
Usar la radio escolar como recurso que mejora la competencia lingüística del alumnado.
Fomentar la participación de los alumnos en la edición de la revista escolar Entr3to2.:

Objetivo: MEJORAR LA COMPETENCIA LINGÜÍSTICA EN NUESTRO ALUMNADO Y 
COMUNIDAD EDUCATIVA.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Incorporar como 
herramienta de 
evaluación la 
exposición oral 
en todas las 
asignaturas

Todo el 
curso

CCP  Dispositivos 
electrónicos, radio 
escolar.

Evaluación de 
departamento y 
autoevaluación 
docente.

Planificar 
actividades 
motivadoras de 
lectura en el aula, 
relacionadas con 
el Plan de Lectura 
de centro.

Primer 
trimestre.

CCP y 
responsable del 
Plan de Lectura 
del centro.

Biblioteca del 
centro , Biblioteca 
Municipal y 
bibliotecas públicas 
digitales.

Plan de Mejora

Usar la radio 
escolar como 
recurso que 
mejora la 
competencia 
lingüística del 
alumnado.

Todo el 
curso

CCP  y 
responsables 
de Radio 
Escolar del 
centro.

Radio escolar del 
centro,plataforma 
Eloquenze y RRSS 
del centro.

Plan de Mejora.

Fomentar la 
participación de 

Todo el 
curso

Claustro de 
profesores y 

Revista escolar, 
Canva, 

Plan de Mejora y 
autoevaluación 
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los alumnos en la 
edición de la 
revista escolar 
Entr3to2.

responsables 
de la revista 
escolar.

EducamosCLM, 
canal Teams de la 
revista  y RRSS del 
centro.

docente.

 

Incorporar en las PPDD de los departamentos metodologías inclusivas con el 
asesoramiento del Departamento de Orientación.
Compartir material y recursos educativos que atienden a la metodología DUA a través del 
canal Teams específico.
Difusión y seguimiento en CCP y Claustros de propuestas y metodologías de trabajo que 
atiendan al alumnado con necesidades educativas especiales, donde se contempla a los 
alumnos repetidores, que también deben seguir su plan de trabajo.
Incorporar actividades del https://bancoderecursos.castillalamancha.es/
Mejorar la dotación de recursos específicos que ayuden a dar una mejor respuesta a la 
heterogeneidad del alumnado.:

Objetivo: INCORPORAR LA METODOLOGÍA DUA EN LAS PROGRAMACIONES DIDÁCTICAS Y 
DE AULA
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Incorporar en las PPDD de los 
departamentos metodologías 
inclusivas con el asesoramiento del 
Departamento de Orientación.

Primer 
trimestre

CCP y Dpto 
Orientación

Canal Teams, 
material 
específico

Plan de 
mejora.

Compartir material y recursos 
educativos que atienden a la 
metodología DUA a través del canal 
Teams específico y de 
EducamosCLM.

Todo el 
curso

Todo el 
claustro.

Canal de 
Teams 
específico y 
EducamosCLM

Plan de 
Mejora.

Difusión y seguimiento en CCP y 
Claustros de propuestas y 
metodologías de trabajo que atiendan 
al alumnado con necesidades 
educativas especiales, donde se 
contempla a los alumnos repetidores, 
que también deben seguir su plan de 
trabajo

Todo el 
curso.

Equipo 
Directivo, 
Jefes de 
departameto 
y Dpto de 
Orientación.

EducamosCLM, 
Teams, 
recursos 
humanos.

Plan de 
mejora.

Incorporar actividades del https://
bancoderecursos.castillalamancha.es

Todo el 
curso.

CCP y 
responsable 
de 
Formación 
del centro.

Web de 
recursos, canal 
de Teams de 
formación y 
EducamosCLM

Plan de 
mejora y 
Plan 
DIgital de 
Centro.

Mejorar la dotación de recursos Todo el Secretario, Presupuesto. Plan de 
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específicos que ayuden a dar una 
mejor respuesta a la heterogeneidad 
del alumnado.

curso. CCP, AMPA. mejora.

 

Informar al Claustro de profesores de los proyectos institucionales y propios del centro para 
promover la participación de todos los departamentos.
Coordinar, a través de la CCP, las diferentes actividades propuestas por los departamentos.
Realizar un seguimiento de las actividades en las reuniones de departamento y 
posteriormente en CCP.:

Objetivo: PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LOS DEPARTAMENTOS EN LAS ACTIVIDADES 
DEL CENTRO.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Informar al Claustro de 
profesores de los proyectos 
institucionales y propios del 
centro para promover la 
participación de todos los 
departamentos.

Todo el 
curso.

Equipo 
Directivo 

Teams, actas 
claustros y CCP, 
EducamosCLM, RRSS 
y web del centro, 
radio escolar.

Plan de 
Mejora.

Coordinar, a través de la 
CCP, las diferentes 
actividades propuestas por 
los departamentos.

Todo el 
curso.

Equipo 
Directivo 

Teams, actas CCP, 
EducamosCLM, 
RRSSy web del 
centro.

Plan de 
mejora.

Realizar un seguimiento de 
las actividades en las 
reuniones de departamento 
y posteriormente en CCP.

Todo el 
curso.

Equipo 
Directivo.

Actas Teams Plan de 
mejora.

 

Diseñar un Plan de Formación de centro que contemple la mejora de la competencia digital.
Intercambiar aplicaciones y recursos a través del canal específico de Teams del equipo del 
instituto.
Compartir aplicaciones digitales a través de CCP.
Difundir recursos y materiales para las familias a través de Educamos y redes del centro 
que estén dirigidos a la autoformación en el ámbito de bienestar digital.
Elaborar podcast que informen sobre actuaciones y medidas que mejoren la competencia 
digital de la comunidad educativa.
Difundir en la revista escolar Entr3to2 información para la mejora de la competencia digital.
Impartir un taller de EducamosCLM a las familias a principio del curso escolar.:

Objetivo:MEJORAR LA COMPETENCIA DIGITAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA 
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
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Diseñar un Plan de 
Formación de centro que 
contemple la mejora de 
la competencia digital.

Octubre Equipo Directivo, 
CCP y 
Responsable de 
Formación.

CRFP, Canal CCP, 
EducamosCLM

Plan de 
Mejora.

Intercambiar 
aplicaciones y recursos 
a través del canal 
específico de Teams del 
equipo del instituto.

Todo el 
curso.

Claustro de 
Profesores, 
Responsable 
Formación del 
centro y Plan 
Digital.

Canal Teams Plan DIgital 
de Centro.

Compartir aplicaciones 
digitales a través de CCP.

Todo el 
curso.

Equipo directivo, 
Jefes de 
Departamento y 
coordinadora de 
Plan Digital del 
centro.

Canal Teams, 
EducamosCLM, 
correo 
institucional.

Plan DIgital 
de Centro.

Difundir recursos y 
materiales para las 
familias a través de 
Educamos y redes del 
centro que estén 
dirigidos a la 
autoformación en el 
ámbito de bienestar 
digital.

Todo el 
curso.

Equipo Directivo, 
Responsable del 
Plan DIgital de 
centro.

RRSS y web del 
centro, 
EducamosCLM.

Plan Digital 
de Centro.

Elaborar podcast que 
informen sobre 
actuaciones y medidas 
que mejoren la 
competencia digital de la 
comunidad educativa.

Todo el 
curso.

Responsables 
Radio Escolar y 
Plan digital de 
centro.

Radio escolar, 
Eloquenze, RRSS y 
web del centro.

Plan DIgital 
de Centro.

Difundir en la revista 
escolar Entr3to2 
información para la 
mejora de la 
competencia digital.

Todo el 
curso

Responsables 
Plan Digital de 
Centro y 
colaboradores 
externos.

Canva, Plataforma 
Teams, 
EducamosCLM, 
RRSS y web del 
centro.

Plan DIgital 
de Centro.

Impartir un taller de 
EducamosCLM a las 
familias a principio del 
curso escolar.

Octubre Equipo Directivo Equipos 
informáticos y 
Plataforma 
EducamosCLM

EICE

 

Mejorar competencia lingüística en idiomas.:
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Objetivo: MEJORAR COMPETENCIA LINGÜÍSTICA
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Participar en al 
menos dos 
proyectos 
eTwinning.

Todo el 
curso

CCP Plataforma, 
EducamosCLM, 
Teams.

Plan de mejora.

Organizar las 
movilidades 
concedidas en el 
Proyecto Erasmus 
+

Todo el 
curso

Profesorado 
grupo Erasmus y 
Equipo Directivo.

Blog Erasmus, 
documentos 
oficiales.

Difusión en RRSS, 
blog , web, revista 
y radio escolar. 
Plan de mejora.

Conseguir el Sello 
Europeo Etwinning

Todo el 
curso.

Dpto de Francés. Plataforma, 
EducamosCLM, 
Teams, dispositivos 
del centro.

Difusión en RRSS, 
web, blog, revista 
y radio escolar. 
Plan de mejora.

 

Mejorar la competencia lingüística del alumnado.:

Objetivo: MEJORAR COMPETENCIA LINGÜÍSTICA DEL ALUMNADO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Como propuesta para 
mejorar la 
comprensión oral de 
nuestros alumnos 
(competencia 
específica 2), que es 
donde hemos obtenido 
resultados más bajos, 
dedicaremos la 5ª hora 
semanal de Lengua 
castellana y Literatura 
de 1º ESO a 
trabajar la 
comprensión oral, con 
igual importancia que 
la lectoescritura 
(competencias 
específicas 4 y 5).

Todo el 
curso

Profesorado 
del Dpto de 
Lengua

Recursos 
propios del 
Departamento
 

Actas de 
departamento de 
Lengua. Plan de 
Mejora.

         

Mejorar la competencia matemática de nuestro alumnado.:
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Objetivo: Mejorar la competencia matemática de nuestro alumnado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Aumentar  el 
número de 
actividades de 
resolución de 
problemas.  

Todo el 
curso

Departamento 
de 
Matemáticas

REA, Pensamiento 
Computacional, libros 
de texto, Aula virtual, 
actividades del 
departamento. 

Acta de 
departamento y 
mejora de 
resultados en la 
evaluación de 
diagnóstico de este 
curso.

         

Participación y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participación y la convivencia.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Informar al Claustro y Consejo Escolar de las NCOF del centro.
Impulsar la revisión de las NCOF del centro a través de CCP y Consejo Escolar.
Difundir las NCOF del centro por las vías oficiales del centro y sus redes sociales.
Trabajar desde todas las asignaturas la importancia del respeto a la normativa para la 
convivencia.
Realizar talleres y charlas enmarcadas dentro del Plan de Acción Tutorial con el objetivo de 
mejorar la convivencia del centro.
Dar mayor protagonismo a la Comisión de Convivencia del Consejo Escolar.
Impulsar la Junta de Delegados.
Desarrollar el programa Alumnado Acompañante.:

Objetivo: CONOCIMIENTO Y PARTICIPACIÓN EN LAS NCOF DEL CENTRO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Informar al Claustro 
y Consejo Escolar de 
las NCOF del centro

Todo el 
curso.

Equipo Directivo y 
responsable de 
Plan de Igualdad , 
convivencia y 
bienestar.

Teams, 
EducamosCLM, actas.

Plan de 
mejora

Impulsar la revisión 
de las NCOF del 
centro a través de 
CCP y Consejo 
Escolar.

Todo el 
curso.

Equipo Directivo, 
responsable del 
Plan de Igualdad, 
convivencia y 
bienestar, claustro 
y Consejo Escolar.

Actas, Teams, 
EducamosCLM, web 
del centro.

Plan de 
mejora

Difundir las NCOF 
del centro por las 

Todo el 
curso

Equipo Directivo, 
AMPA del centro

Teams, 
EducamosCLM, RRSS 

Plan de 
mejora.
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vías oficiales del 
centro y sus redes 
sociales.

del centro, web del 
centro, radio escolar, 
revista escolar, 
reuniones con las 
familias, infografías.

Trabajar desde 
todas las 
asignaturas la 
importancia del 
respeto a la 
normativa para la 
convivencia.

Todo el 
curso

Jefatura de 
Estudios, tutores y 
junta de 
profesores.

Actas, Teams, 
EducamosCLM, 
Programaciones de 
aula

Plan de 
mejora

Realizar talleres y 
charlas enmarcadas 
dentro del Plan de 
Acción Tutorial con 
el objetivo de 
mejorar la 
convivencia del 
centro.

Todo el 
curso.

Equipo directivo, 
responsable Plan 
de Igualdad, 
convivencia y 
bienestar, agentes 
externos, Escuela 
de familia local.

Actas, memoria plan 
de acción tutorial, 
revista escolar, radio 
escolar, RRSS, web del 
centro.

Plan de 
Acción 
tutorial y 
Plan de 
mejora.

Dar mayor 
protagonismo a la 
Comisión de 
Convivencia del 
Consejo Escolar.

Todo el 
curso.

Equipo Directivo, 
Consejo Escolar.

Actas Plan de 
mejora

Impulsar la Junta de 
Delegados.

Todo el 
curso

Jefatura de 
estudios, 
Educadora Social, 
Orientadora

Actas, difusión en 
RRSS, EducamosCLM, 
revista escolar, radio 
escolar, etc.

Plan de 
mejora

Desarrollar el 
programa Alumnado 
Acompañante.

Todo el 
curso

Jefatura de 
Estudios, 
Educadora Social 
y Orientadora.

Programación 
Orientación y Plan de 
Convivencia del centro

Plan de 
mejora

 

Informar a los departamentos didácticos de las metodologías inclusivas que requiere 
nuestro alumnado, a través de CCP y reuniones del Departamento de Orientación con el 
resto de departamentos didácticos.
Informar en el Equipo Teams específico de las actuaciones y metodologías asociadas a las 
necesidades educativas especiales que debemos poner en práctica con nuestro alumnado.
Realizar un seguimiento de los planes de trabajo de los alumnos con necesidades 
educativas especiales.
Proponer recreos activos que ofrezcan opciones de ocio motivadoras para el alumnado.
Mejorar la dotación de materiales específicos que permitan una mejor inclusión educativa 
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de nuestro alumnado.:

Objetivo: MEJORAR LA INCLUSIÓN Y PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO DEL CENTRO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Informar a los 
departamentos 
didácticos de las 
metodologías 
inclusivas que 
requiere nuestro 
alumnado, a través 
de CCP y reuniones 
del Departamento de 
Orientación con el 
resto de 
departamentos 
didácticos.

Primer 
trimestre

Departamento 
de Orientación. 
PT.

Normativa, 
EducamosCLM, 
actas 
departamentos, 
Canal Teams 
Inclusión.

Plan de mejora.

Informar en el 
Equipo Teams 
específico de las 
actuaciones y 
metodologías 
asociadas a las 
necesidades 
educativas 
especiales que 
debemos poner en 
práctica con nuestro 
alumnado.

Todo el curso, 
especialmente 
primer 
trimeste.

Equipo Directivo 
y departamento 
de Orientación.

Canal Teams. Plan de mejora. 
Actas del 
Departamento 
de Orientación.

Realizar un 
seguimiento de los 
planes de trabajo de 
los alumnos con 
necesidades 
educativas 
especiales.

Todo el curso. Tutores, Jefes 
de Estudio, 
Departamento 
de Orientación y 
Junta de 
profesores.

Canal Teams y 
actas de 
evaluación.

Plan de mejora. 
EICE.

Proponer recreos 
activos que ofrezcan 
opciones de ocio 
motivadoras para el 
alumnado.

Todo el curso. Claustro de 
profesores, 
Dpto de 
Orientación, 
Educadora 
Social, Equipo 
Directivo, 
AMPA.

Recursos 
necesarios y 
difusión por 
EducamosCLM y 
RRSS del centro.

Plan de mejora.
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Mejorar la dotación 
de materiales 
específicos que 
permitan una mejor 
inclusión educativa 
de nuestro 
alumnado.

Todo el curso. Dpto de 
Orientación. PT. 
Equipo 
Directivo.

Material y 
recursos 
adquiridos.

EICE

 

 

Exponer en Claustro y Consejo Escolar los diferentes protocolos recogidos en las NCOF del 
centro.
Configurar una comisión de la CCP para la revisión y actualización de los diferentes 
protocolos.:

Objetivo:ACTUALIZACIÓN DE DOCUMENTOS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Exponer en Claustro y 
Consejo Escolar los 
diferentes protocolos 
recogidos en las NCOF 
del centro.

Todo el 
curso

Equipo 
Directivo

Actas, documentos 
programáticos, 
Teams, 
EducamosCLM

Plan de 
mejora

Configurar una comisión 
de la CCP para la revisión 
y actualización de los 
diferentes protocolos.

Primer 
trimestre

Equipo 
Directivo, 
CCP.

Actas CCP, Teams, 
EducamosCLM, 
documentos 
normativos.

Plan de 
mejora

Impulsar a través del AMPA la colaboración de las familias en la vida del centro.
Planificar la Escuela de Familias en colaboración con el IES Modesto Navarro y los colegios 
de primaria de la localidad.
Realizar podcast con la colaboración de las familias.
Publicar artículos de las familias en la revista escolar Entr3to2.:

Objetivo: FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LAS FAMILIAS EN LA VIDA DEL CENTRO.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Impulsar a través del 
AMPA la colaboración 
de las familias en la 
vida del centro.

Todo el 
curso.

Directora, AMPA, 
Consejo Escolar.

Actas, correos 
electrónicos, difusión 
de actividades, 
concursos y 
actividades solidarias 
propuestas.

Plan de 
mejora.

Planificar la Escuela de 
Familias en 

Octubre Directores de los 
IES y Consejo 

Programa de Escuela 
de Familia, difusión 

Plan de 
mejora.
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colaboración con el IES 
Modesto Navarro y los 
colegios de primaria de 
la localidad.

Escolar Municipal en diferentes RRSS, 
prensa y televisión 
local.

Realizar podcast con la 
colaboración de las 
familias.

Todo el 
curso.

Responsables de 
radio, directora.

Radio escolar, 
plataforma 
Eloquenze, difusión 
RRSS.

EICE

Publicar artículos de las 
familias en la revista 
escolar Entr3to2.

Todo el 
curso.

Directora, 
responsables 
revista escolar, 
AMPA.

Revista escolar, RRSS 
del centro.

Plan de 
mejora

 

Diseñar un Plan de Formación de centro que contemple la mejora de la competencia digital.
Intercambiar aplicaciones y recursos a través del canal específico de Teams del equipo del 
instituto.
Compartir aplicaciones digitales a través de CCP.
Difundir recursos y materiales para las familias a través de Educamos y redes del centro 
que estén dirigidos a la autoformación en el ámbito de bienestar digital.
Elaborar podcast que informen sobre actuaciones y medidas que mejoren la competencia 
digital de la comunidad educativa.
Difundir en la revista escolar Entr3to2 información para la mejora de la competencia digital.
Impartir un taller de EducamosCLM a las familias a principio del curso escolar.:

Objetivo:MEJORAR LA COMPETENCIA DIGITAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA 
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Diseñar un Plan de 
Formación de centro que 
contemple la mejora de 
la competencia digital.

Octubre Equipo Directivo, 
CCP y 
Responsable de 
Formación.

CRFP, Canal CCP, 
EducamosCLM

Plan de 
Mejora.

Intercambiar 
aplicaciones y recursos 
a través del canal 
específico de Teams del 
equipo del instituto.

Todo el 
curso.

Claustro de 
Profesores, 
Responsable 
Formación del 
centro y Plan 
Digital.

Canal Teams Plan DIgital 
de Centro.

Compartir aplicaciones 
digitales a través de CCP.

Todo el 
curso.

Equipo directivo, 
Jefes de 
Departamento y 
coordinadora de 
Plan Digital del 
centro.

Canal Teams, 
EducamosCLM, 
correo 
institucional.

Plan DIgital 
de Centro.
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Difundir recursos y 
materiales para las 
familias a través de 
Educamos y redes del 
centro que estén 
dirigidos a la 
autoformación en el 
ámbito de bienestar 
digital.

Todo el 
curso.

Equipo Directivo, 
Responsable del 
Plan DIgital de 
centro.

RRSS y web del 
centro, 
EducamosCLM.

Plan Digital 
de Centro.

Elaborar podcast que 
informen sobre 
actuaciones y medidas 
que mejoren la 
competencia digital de la 
comunidad educativa.

Todo el 
curso.

Responsables 
Radio Escolar y 
Plan digital de 
centro.

Radio escolar, 
Eloquenze, RRSS y 
web del centro.

Plan DIgital 
de Centro.

Difundir en la revista 
escolar Entr3to2 
información para la 
mejora de la 
competencia digital.

Todo el 
curso

Responsables 
Plan Digital de 
Centro y 
colaboradores 
externos.

Canva, Plataforma 
Teams, 
EducamosCLM, 
RRSS y web del 
centro.

Plan DIgital 
de Centro.

Impartir un taller de 
EducamosCLM a las 
familias a principio del 
curso escolar.

Octubre Equipo Directivo Equipos 
informáticos y 
Plataforma 
EducamosCLM

EICE

 

Coordinación externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinación con otros centros, 
servicios e instituciones.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Informar al Secretario de las incidencias y necesidades surgidas en las instalaciones del 
centro.
Solicitar a la administración educativa y al Ayuntamiento de La Solana las necesidades de 
mejora del centro y su colaboración cuando así corresponda.:

Objetivo: MEJORAR Y CONSERVAR LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Informar al Secretario de 
las incidencias y 
necesidades surgidas en 

Todo el 
curso

Comunidad 
educativa, 
Consejo 

EducamosCLM, 
correo electrónico.

Plan de 
mejora.
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las instalaciones del 
centro.

Escolar, 
Secretario

Solicitar a la 
administración educativa y 
al Ayuntamiento de La 
Solana las necesidades de 
mejora del centro y su 
colaboración cuando así 
corresponda.

Todo el 
curso

Directora, 
Consejo 
Escolar.

Correos 
institucionales, 
entrevistas, 
llamadas 
telefónicas.

Plan de 
mejora

Colaborar con el programa EMPUG a través de tutorías impartidas a los cursos de 
Diversificación Curricular.:

Objetivo: Favorecer el desarrollo personal, social y comunitario de nuestros estudiantes.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Colaborar con el 
programa EMPUG a 
través de tutorías 
impartidas a los 
cursos de 
Diversificación 
Curricular.

Todo el 
curso

EMPUG, Dpto 
de Orientación, 
DIrección.

Programa EMPUG, 
Radio Escolar, Revista 
Entr3to2.

Actas y Plan 
de Mejora.

Impulsar el 
voluntariado entre los 
jóvenes del centro a 
través de actividades 
realizadas con 
asociaciones locales.

Todo el 
curso.

Equipo 
DIrectivo, Dpto 
de Orientación, 
Educadora 
Social.

Programa alumnos 
acompañantes, Junta 
de delegados, Dpto 
de Orientación, 
Educadora Social.

Difusión 
RRSS, revista, 
radio escolar, 
web. Plan de 
Mejora.

Realizar proyectos de 
aprendizaje-servicio 
con asociaciones e 
instituciones locales.

Todo el 
curso.

CCP, Claustro, 
Equipo 
Directivo, 
Educadora 
Social.

Actuaciones 
musicales, 
actividades artísticas 
y propias de los 
diferentes 
departamentos. 

Difusión 
RRSS, revista, 
radio escolar, 
web, Plan de 
mejora.

 

Desarrollar el Plan de Transición entre etapas primaria y secundaria.:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Informar a la CCP y Claustro de 
Profesores del PTEE y compartir el 
calendario de las actividades y 

Octubre Dirección Teams Actas y Plan 
de Mejora.
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reuniones previstas.
Incorporar a las PPDD de los 
departamentos participantes en el 
Plan de Transición los acuerdos 
del curso anterior para desarrollar 
en el nuevo curso.

Octubre Jefes de 
Departamento y 
Equipo Directivo.

PPDD Actas y Plan 
de mejora

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se 
desarrollen en el centro.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Informar a los departamentos didácticos de las metodologías inclusivas que requiere 
nuestro alumnado, a través de CCP y reuniones del Departamento de Orientación con el 
resto de departamentos didácticos.
Informar en el Equipo Teams específico de las actuaciones y metodologías asociadas a las 
necesidades educativas especiales que debemos poner en práctica con nuestro alumnado.
Realizar un seguimiento de los planes de trabajo de los alumnos con necesidades 
educativas especiales.
Proponer recreos activos que ofrezcan opciones de ocio motivadoras para el alumnado.
Mejorar la dotación de materiales específicos que permitan una mejor inclusión educativa 
de nuestro alumnado.:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
         
         

Diseñar un Plan de Formación de centro que contemple la mejora de la competencia digital.
Intercambiar aplicaciones y recursos a través del canal específico de Teams del equipo del 
instituto.
Compartir aplicaciones digitales a través de CCP.
Difundir recursos y materiales para las familias a través de Educamos y redes del centro 
que estén dirigidos a la autoformación en el ámbito de bienestar digital.
Elaborar podcast que informen sobre actuaciones y medidas que mejoren la competencia 
digital de la comunidad educativa.
Difundir en la revista escolar Entr3to2 información para la mejora de la competencia digital.
Impartir un taller de EducamosCLM a las familias a principio del curso escolar.:

Objetivo:MEJORAR LA COMPETENCIA DIGITAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA 
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Diseñar un Plan de Octubre Equipo Directivo, CRFP, Canal CCP, Plan de 
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Formación de centro que 
contemple la mejora de 
la competencia digital.

CCP y 
Responsable de 
Formación.

EducamosCLM Mejora.

Intercambiar 
aplicaciones y recursos 
a través del canal 
específico de Teams del 
equipo del instituto.

Todo el 
curso.

Claustro de 
Profesores, 
Responsable 
Formación del 
centro y Plan 
Digital.

Canal Teams Plan DIgital 
de Centro.

Compartir aplicaciones 
digitales a través de CCP.

Todo el 
curso.

Equipo directivo, 
Jefes de 
Departamento y 
coordinadora de 
Plan Digital del 
centro.

Canal Teams, 
EducamosCLM, 
correo 
institucional.

Plan DIgital 
de Centro.

Difundir recursos y 
materiales para las 
familias a través de 
Educamos y redes del 
centro que estén 
dirigidos a la 
autoformación en el 
ámbito de bienestar 
digital.

Todo el 
curso.

Equipo Directivo, 
Responsable del 
Plan DIgital de 
centro.

RRSS y web del 
centro, 
EducamosCLM.

Plan Digital 
de Centro.

Elaborar podcast que 
informen sobre 
actuaciones y medidas 
que mejoren la 
competencia digital de la 
comunidad educativa.

Todo el 
curso.

Responsables 
Radio Escolar y 
Plan digital de 
centro.

Radio escolar, 
Eloquenze, RRSS y 
web del centro.

Plan DIgital 
de Centro.

Difundir en la revista 
escolar Entr3to2 
información para la 
mejora de la 
competencia digital.

Todo el 
curso

Responsables 
Plan Digital de 
Centro y 
colaboradores 
externos.

Canva, Plataforma 
Teams, 
EducamosCLM, 
RRSS y web del 
centro.

Plan DIgital 
de Centro.

Impartir un taller de 
EducamosCLM a las 
familias a principio del 
curso escolar.

Octubre Equipo Directivo Equipos 
informáticos y 
Plataforma 
EducamosCLM

EICE

 

VI Plan de Éxito Educativo y prevención del abandono escolar.:
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Objetivo: MEJORAR LA COMPETENCIA APRENDER A APRENDER EN NUESTRO ALUMNADO 
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Informar a la comunidad 
educativa de los 
objetivos de este VI Plan 
de Éxito educativo y 
prevención del abandono 
escolar cofinanciados 
por la Unión Europea.

Todo el 
curso

Jefatura de 
Estudios

Educamos, 
RRSS, revista y 
radio escolar..

Plan de 
Mejora, 
Evaluación 
Plan Éxito 
educativo.

Coordinar a los recursos 
humanos implicados en 
este programa.

Todo el 
curso.

Jefatura de 
estudios, tutores , 
Dpto de 
Orientación.

Teams, actas 
reuniones 
tutores.

EICE

Incorporar en las PPDD 
de los Departamentos 
responsables de 
desarrollar este 
programa las 
conclusiones del curso 
anterior  y actuaciones a 
implementar durante 
este nuevo curso.

Octubre CCP, Jefes de 
departamentos, 
Jefatura de 
Estudios, Dpto de 
Orientación

Actas, aplicativo 
EducamosCLM.

Plan de 
mejora.

         

 

 

Desarrollar el Plan de Transición entre etapas primaria y secundaria.:

Objetivo: Facilitar la incorporación a secundaria del alumnado de 6º primaria
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Dar a conocer las 
actuacione previstas en el 
PTEE  a la CCP, Claustro y 
Consejo Escolar

Todo el 
curso

Jefes de 
Estudio

Documentos del 
PTEE, equipos 
Teams del centro.

Evaluación 
PTEE 

Actualizar el canal PTEE del 
equipo principal del IES con 
la información y 
documentos que se 
generan y suben al equipo 
del PTEE de la localidad.

Todo el 
curso

Jefa de 
Estudios
Adjunta

Documentos del 
pTEE y equipo 
Teams del centro.

Plan de 
Mejora.
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Desarrollar el Plan de Lectura del centro:

Objetivo: MEJORAR LA COMPETENCIA LINGüÍSTICA DEL ALUMNADO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Coordinara mediante un 
canal de Teams la 
participación de todos 
los departamentos en 
el Plan de Lectura.

Septiembre-
Octubre

CCP (Jefes de 
Departamento) y 
 responsable Plan 
de Lectura

Teams Plan de mejora.

Desarrollar de forma 
mensual un club de 
lectura en la Biblioteca 
del centro.

Todo el 
curso.

Responsables del 
Plan de Lectura y 
CCP.

Libros, 
Biblioteca, 

Plan de mejora, 
actas 
departamentos 
participantes.

Programa Bilingüe:

Objetivo: Mejorar la competencia plurilingüe de nuestro alumnado.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Adaptar el programa 
bilingüe del centro a la 
nueva normativa.

Primer 
trimestre

Equipo docente 
bilingüe, 
responsable del 
programa y 
Equipo Directivo.

Teams, normativa Plan de 
mejora.

Impulsar el programa 
bilingüe en las 
jornadas de difusión 
del programa bilingüe 
de la localidad en el 
marco del PTEE.

Segundo 
trimestre

Equipo docente 
bilingüe, 
responsable del 
programa y 
Equipo Directivo

Reuniones, RRSS, 
revista, radio, 
visitas a los centros 
de primaria.

PTEE, Plan 
de mejora

Fomentar la 
formación CLIL de los 
docentes del Proyecto 
Bilingúe.

Todo el 
curso

Profesorado del 
programa bilingüe, 
responsable de 
formación del 
centro.

CRFP, Teams, 
EducamosCLM

Difusión en 
medios y 
RRSS del 
centro.

 

 

Coordinar un grupo de teatro en el programa Recreos activos.:

Objetivo: Mejorar la comprensión y expresión oral del alumnado participante.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Reunirse semanalmente para Todo el Responsables Libros y equipos Plan de 
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mejorar, a través del teatro, la 
comprensión lectora y la 
expresión oral

curso del taller. informáticos. mejora. 

         

Formación en Emergencias.:

Objetivo: Implementar la formación en Emergencias en el centro.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Implementar en el centro 
las acciones formativas 
recogidas en las 
instrucciones  del Real 
Decreto-ley 7/2024, de 11 
de noviembre sobre 
Emergencias en centros 
educativos no 
universitarios.

Segundo y 
tercer 
trimestre.

Equipo directivo, 
 coordinadora de 
prevención del 
centro, tutores y 
Dpto de 
Orientación.

Materiales y 
guías del 
Ministerio de 
Interior y 
Educación.

Evaluación 
específica. 
Plan de 
mejora.

Alojar la información en el 
canal TEAMS específico

Todo el 
curso

Equipo DIrectivo Teams Plan de 
Mejora y 
Plan Digital

Programa de actividades musicales del centro.:

 

Objetivo: Mejora de la competencia en Expresión Culturales
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Ensayos del grupo de 
música del centro
durante los recreos en el 
Aula de Música.

Todo el 
curso

Profesor de Música Instrumentos y 
recursos del 
centro
y de los 
alumnos.

Plan de 
Mejora

Participación en la 
Semana de la Zarzuela de 
La Solana

Septiembre 
y Octubre

Profesor de Música 
y otros
profesores del 
centro.

Recursos del 
centro.

Plan de 
Mejora

Mejorar la convivencia del 
centro a través de la 
música en los recreos.

Todo el 
curso

Profesor de Música, 
alumnos del 
centro.

Recursos del 
centro.

Plan de 
Mejora.

Participar en las 
actividades del centro 
relacionadas con 

Todo el 
curso.

Profesor de Música 
y otros 
departamentos 

Recursos del 
centro.

EICE
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festividades,  
Días Internacionales, 
visita de asociaciones e 
instituciones, 
fraduaciones etc, a través 
de conciertos y 
actuaciones.

colaboradores.

 

Programas Europeos Erasmus+:

Objetivo:  Mejorar la competencia lingüística y  ciudadana del alumnado.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Seleccionar al 
alumnado 
participante en las 
próximas 
movilidades.

Primer 
trimestre

Equipo Erasmus EducamosCLM, 
Canal Teams.

Plan de 
Mejora, 

Desarrollar las 
movilidades, job 
shadowing y cursos 
estructurado 
concedidos para este 
curso.

Todo el 
curso

Equipo Erasmus y 
participantes, 
responsable 
programa 
Erasmus del 
centro.

EducamosCLM, 
blog Erasmus, 
Portal Ulises.

Plan de 
mejora, 
evaluación 
 plataforma 
europea.

Fomentar la 
participación en 
programas eTwinning 
de varios 
departamentos del 
centro.

Todo el 
curso

Responsable 
eTwinning del 
centro, CCP, 
Dirección.

Plataforma 
eTwinning, canal 
Teams, actas, 
revista y radio 
escolar.

Plan de 
mejora, 
evalución 
plataforma 
europea.

Dar difusión a todas 
las actividades 
realizadas.

Todo el 
curso

Equipo Erasmus y 
responsable del 
programa 
Erasmus.

Actas, RRSS, 
revista, radio, 
medios de 
comunicación local 
y provincial

Evaluación 
plataforma 
europea, Plan 
de Mejora.

 

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.
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Mejorar la coordinación con la empresa adjudicataria del transporte escolar del centro con 
el objetivo de optimizar dicho servicio.:

Objetivo:OPTIMIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LAS LOCALIDADES 
ALHAMBRA Y SAN CARLOS DEL VALLE.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Actualizar la normativa referente a 
dicho servicio de Transporte Escolar

Todo el 
curso

Secretario Normativa EICE

Coordinarse con el  IES Modesto 
Navarro y con la empresa adjudicataria 
para optimizar el servicio ofrecido.

Todo el 
curso

Secretario Normativa EICE

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Proponer proyectos interdepartamentales a través de la CCP que tengan como objetivo el 
desarrollo de las competencias clave en nuestro alumnado.
Crear grupos de trabajo dentro del Plan de Formación del centro para la coordinación de los 
proyectos interdepartamentales.
Dar visibilidad a los proyectos interdepartamentales del centro a través de la radio y revista 
escolar.:

Objetivo: MEJORAR LAS COMPETENCIAS CLAVE DEL ALUMNADO A TRAVÉS DE TRABAJO 
POR PROYECTOS.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Proponer proyectos 
interdepartamentales a 
través de la CCP que 
tengan como objetivo el 
desarrollo de las 
competencias clave en 
nuestro alumnado.

Todo el 
curso

CCP y claustro 
de profesores.

CRFP, recursos 
escuela 4.0 del 
centro, 
EducamosCLM, 
Teams, recursos 
digitales del 
centro.

Plan de 
mejora y 
Memoria de 
formación 
del centro.

Crear grupos de trabajo 
dentro del Plan de 
Formación del centro para 
la coordinación de los 
proyectos 
interdepartamentales.

Octubre Responsable 
del plan de 
formación del 
centro y 
claustro de 
profesores.

CRFP, recursos 
digitales del 
centro.

Plan de 
mejora y 
Memoria de 
formación 
del centro.

Dar visibilidad a los 
proyectos 

Todo el 
curso.

Claustro, 
Equipo 

Teams, Eloquenze, 
RRSS y web del 

Plan de 
mejora
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interdepartamentales del 
centro a través de la radio y 
revista escolar.

directivo y 
responsables 
de radio y 
revista escolar.

centro,revista.

Celebrar la Semana de la Ciencia.:

Objetivo: MEJORAR LA COMPETENCIA MATEMÁTICA Y CIENTÍFICA DEL ALUMNADO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Realizar talleres y charlas 
impartidas por expertos que 
fomenten la ciencia.

Noviembre CCP y Equipo 
Directivo

Ponentes, 
Teams, 
laboratorios.

Plan de 
mejora.
 

         

Colaborar con las instituciones locales, asociaciones y entidades públicas y privadas con el 
objetivo de mejorar las competencias personal, social y de aprender a aprender, ciudadana, 
emprendedora y de  conciencia y expresión culturales.:

Objetivo: Mejorar la 

Competencia personal, social y de aprender a aprender.
Competencia ciudadana.
Competencia emprendedora.
Competencia en conciencia y expresión culturales.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Planificar charlas y talleres 
con el Ayuntamiento de La 
Solana,  asociaciones, 
instituciones y entidades 
locales y comarcales.

Todo el 
curso

CCP,  Actas de 
departamentos.

Plan de 
mejora

Organizar jornadas del 
emprendimiento.

Segundo 
trimestre

Dpto de 
Orientación y 
Economía.

Actas de 
departamentos

Plan de 
mejora.

Celebrar el Día de Europa:

Objetivo: IMPULSAR LA COMPETENCIA CIUDADANA Y LINGüÍSTICA DE NUESTRO 
ALUMNADO
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Realización de talleres, 
podcast, artículos para la 
revista escolar  y otras 
actividades que 
informen sobre la Unión 

Mayo CCP Podcast, revista, 
soportes diferentes 
para trabajos, Blog 
Erasmus.

Plan de 
mejora. 
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Europea.
DIfundir proyectos 
europeos Erasmus y e-
Twinning del centro.

Todo el 
curso

Profesorado del 
grupo Erasmus 
y eTwinning

Podcast, revista, 
EducamosCLM, 
Televisión y radio 
local y provincial.

Plan de 
mejora

C. Formación e Innovación
Líneas prioritarias para la Formación y la Innovación.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué 
opciones incluye.

Acción educativa

Convivencia positiva y valores democráticos

Desarrollo integral y bienestar del alumnado

Orientación y tutoría

Objetivos del desarrollo sostenible

Metodologías activas, participativas e inclusivas

Competencias clave

Refuerzo de la competencia lectora

Refuerzo de la competencia matemática

Compromiso profesional

Compromiso con la mejora y calidad educativas

Investigación educativa

Participación en el centro

Comunicación y liderazgo

Alfabetización mediática e informacional
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Comunicación

Liderazgo

Enseñanza - aprendizaje

Evaluación del proceso de enseñanza-aprendizaje

Programación del proceso de enseñanza-aprendizaje

Formación profesional

Campo NO obligatorio por registrar

Programas CLM

Educación inclusiva

Éxito educativo y prevención del abandono escolar

Proyectos de innovación educativa

Respuesta educativa del alumnado con altas capacidades

Radio educativa

Proyectos bilingües

Transformación digital

Código Escuela 4.0

Competencia digital docente

EducamosCLM

Uso efectivo de herramientas digitales en el aula

Particularidades del centro

El IES Clara Campoamor es un centro bilingüe, con cuyo proyecto trata de dar una mejor 
calidad de enseñanza a nuestro alumnado.
Además, la dimensión formativa europea se trabajará a través de los proyectos europeos, 
puesto que el IES Clara Campoamor tiene la Acreditación Erasmus 2021-2027 y que tienen 
como objetivo ofrecer una educación de calidad que apuesta por el conocimiento de los 
idiomas, el buen uso de las tecnologías de la información y comunicación y el 
conocimiento y conservación del medio ambiente.
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Desde el Departamento de Educación Física  se pretende enseñar a nuestro alumnado la 
importancia de una vida activa, a través de la práctica deportiva  combinada con una 
alimentación equilibrada, con el objetivo de mejorar la salud de nuestros alumnos y de 
informar sobre las consecuencias de  hábitos nocivos (sedentarismo, consumo de 
sustancias, etc.),  por ello, se diseñan diferentes actividades formativas con expertos y 
profesionales y se facilitan recreos activos  en las pistas deportivas.
Con el Plan de Acción Tutorial se fomentará entre nuestro alumnado:

Convivencia positiva y valores democráticos

Desarrollo integral y bienestar del alumnado

Orientación y tutoría

Objetivos del desarrollo sostenible

Metodologías activas, participativas e inclusivas

La innovación educativa también tiene su espacio en nuestro centro, mediante Proyectos 
eTwinning (recientemente nos han otorgado el Sello de calidad nacional, el tercero que 
conseguimos, por el proyecto realizado en la asignatura de Francés).
Desde diferentes departamentos didácticos, impulsaremos la investigación y la formación 
del profesorado y alumnado a través de colaboraciones con la Universidad y con 
instituciones que fomenten el conocimiento y protección del medio ambiente y la 
sostenibilidad del planeta.
Y por último, apostaremos también por la metodología que propone el programa Escuela 
4.0, diseñando jornadas y actividades interdepartamentales que pongan en práctica los 
dispositivos recibidos el curso pasado por la participación en dicho programa.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

Aclaraciones

La propuesta formativa presentada al claustro incluye todos los items marcados y pretenden 
continuar con la línea de trabajo del centro en pro del buen uso de los dispositivos 
electrónicos y bienestar y seguridad digital, la mejora de la competencia digital del 
profesorado, teniendo como objetivo la introducción al  pensamiento computacional a través 
de metodologías que incluyan los  dispositivos recibidos el curso pasado (Microbit y Mbot).

Se fomentará también la participación en INNOVA RETOS y se dará difusión a los recursos 
REA del Banco de Recursos de CLM.

 

D. Aspectos organizativos
Concreción anual de los aspectos organizativos.
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Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Además, el centro debe de indicar las 
particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades 
extraescolares...).

Horario general del centro

Tramo Hora de inicio Hora de fin Minutos que computa

PRIMERA HORA 8:30 9:25 60

SEGUNDA HORA 9:25 10:20 60

TERCERA HORA 10:20 11:15 60

RECREO 11:15 11:45 30

CUARTA HORA 11:45 12:40 60

QUINTA HORA 12:40 13:35 60

SEXTA HORA 13:35 14:30 60

SÉPTIMA HORA 14:30 15:30 60

Particularidades del centro

.

Horario de atención a padres 

Grupo Tutor Horario

1º A Dª. Noelia Ramos Gaspar Jueves  de 9:25 a 10:20

1ºN D.  José Luis Serrano de la Cruz Torrijos Jueves  de 10:20 a 11:15

1ºS Dª. María del Mar Mora Fustel Miercoles de 10:20 a 11:15

2º A Dª. Estefanía Toledano Barroso Jueves  de 12:40 a 13:35

2ºN Dª. Isabel Pasaron Alonso Jueves  de 9:25 a 10:20

2ºS D.  José Manrique Jiménez Martes de 11:45 a 12:40

3º A D.  Antonio Ramos López Martes de 11:45 a 12:40

4º A Dª. Sara Navarro Gutiérrez Martes de 10:20 a 11:15

1º B D.  José Luis Martín Delgado Martes de 10:20 a 11:15

2º B Dª. María Josefa González Jaime Miercoles de 9:25 a 10:20

3º B D.  Javier Palomo Parra Jueves  de 9:25 a 10:20

4º B Dª. Laura Fuentes García Miercoles de 11:45 a 12:40

1º C Dª. Inmaculada Torrijos García-Cervigón Miercoles de 11:45 a 12:40

2º C Dª. María Desirée Cantón Cano Viernes de 11:45 a 12:40

3º C Dª. Eva María Domingo Baos Jueves  de 10:20 a 11:15

4º C Dª. María del Carmen López-Reina Fernández Miercoles de 10:20 a 11:15

DIVER 1 Dª. María del Prado Buitrago Laguna Miercoles de 11:45 a 12:40

DIVER 2 Dª. María del Carmen Mateos-Aparicio Díaz-Malaguilla Martes de 8:30 a 9:25

Actividades
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En este apartado se muestran los servicios complementarios.

Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

La Solana - 13002976 - Alhambra Transporte Escolar

La Solana - 13002976 - San Carlos del Valle Transporte Escolar

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptación 
(solo para aquellos centros que impartan enseñanzas de educación infantil).

Periodo de adaptación

.

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribución de los espacios y tiempos.

Distribución de espacios y tiempos singulares o específicos

Para la distribución de las aulas de grupo seguimos el siguiente criterio:

1º ESO Primera planta zona derecha, con sus baños específicos. Acceden por puerta principal 
(2 en los planos que se incluyen en documentos de gestiónd el centro) y escalera principal o 
2)

2º ESO Segunda planta zona derecha, con sus baños específicos. Acceden por la puerta 3 y 
escalera 3.

3º ESO Primera planta zona izquierda, con sus baños específicos. Acceden por puerta 1 y 
escalera 1.

4º ESO Segunda planta, zona izquierda, con sus baños específicos. Acceden por puerta 
principal y escalera 1.

1º y 2º Bachillerato Segunda planta, zona derecha. Acceden por puerta 3 y escalera.

El criterio se basa en que haya fluidez en las entradas y salidas al centro.

En los planos del centro que se adjuntan en Documentos de gestión del centro, se puede ver la 
localización de aulas específicas, laboratorios, talleres, etc.
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El pabellón deportivo del IES Clara Campoamor será utilizado por las tardes, fuera del horario 
lectivo, por las escuelas deportivas de la localidad y el equipo de fútbol de valores de La 
Solana, coordinada dicho uso por el Ayuntamiento de La Solana en colaboración con la 
dirección del centro. También utilizarán las instalaciones deportivas del pabellón deportivo 
 EMPU-G, que es una entidad que desarrolla un programa socio-educativo, en colaboración con 
el Ayuntamiento de La Solana.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relación de docentes que forman parte del Claustro del 
profesorado, de la Comisión de Coordinación Pedagógica, además de las personas que ejercen 
la tutoría de cada unidad o grupo.

Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto

Arce Ramírez, Gonzalo 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null

Arrebola Bautista, María Ángeles 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA null

Buitrago Laguna, María del Prado 0590 - APOYO AL AREA DE CIENCIAS O TECNOLOGIA C.PREV. null

Cantón Cano, María Desirée 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null

Cañadas Palacios, Rosa María 0590 - INGLES J.EST.ADJ null

Cruz Rodríguez, José 0590 - MATEMATICAS null null

Delgado García de Dionisio, María Lucía 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA J.DEPARTA null

Domingo Baos, Eva María 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA RESP. BBL - R. PLAN LE null

Fuentes García, Laura 0590 - MATEMATICAS null null

Garceran García, Rafael 0590 - FILOSOFIA null null

García de Mateos Mateos Aparicio, Ignacio 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA - PCT-CM null

García Jiménez, José Ramón 0590 - MATEMATICAS J.ESTUDIOS - RESP. 
AEXT

null

González Gallego, Ignacio RELIGION null null

González Jaime, María Josefa 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA COR.FT.DIG null

Jaime Jaime, María Rosa 0511-GEOGRAFÍA E HISTORIA J.DEPARTA null

López Moreno, Jesús 0590 - DIBUJO J.DEPARTA null

López-Reina Fernández, María del Carmen 0590 - INGLES null null

Maeso Buenasmañanas, Juan Alfonso 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null

Manrique Jiménez, José 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null

Martín Delgado, José Luis 0590 - MUSICA J.DEPARTA null

Martínez Nieto, Sandra 0590 - MATEMATICAS null null

Mateos-Aparicio Díaz-Malaguilla, María del 
Carmen

0590 - APOYO AL AREA DE LENGUA Y CIENCIAS 
SOCIALES

null null

Merlo Olmedo, Natalia 0590 - DIBUJO null null

Mora Fustel, María del Mar 0590 - ECONOMIA null null

Morales García-Mascaraque, Francisca 0590 - TECNOLOGIA null null

Moreno Alhambra, Gregoria 0590 - ORIENTACION EDUCATIVA J.DEPARTA null

Moreno Martínez, María Pilar 0590 - FRANCES J.DEPARTA null

Navarro Gutiérrez, Sara 0590 - EDUCACION FISICA null null

Obregón Martín Albo, Alberto 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEUTICA null null

Ortiz Juan, Óscar 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA null
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Palacios Alhambra, Josefa 0590 - INGLES null null

Palomo Parra, Javier 0590 - INGLES null null

Pasaron Alonso, Isabel 0590 - INGLES J.DEPARTA López Casero, 
Lucía

Ramos Gaspar, Noelia 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null

Ramos López, Antonio 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null

Sánchez-Vizcaíno Arévalo, Aristeo 0590 - LATIN J.DEPARTA null

Serrano de la Cruz Torrijos, José Luis 0590 - FISICA Y QUIMICA SECRETARIO Martín Díez, Laura

Simón López-Villalta, María Consuelo 0590 - TECNOLOGIA DIRECTOR null

Toledano Barroso, Estefanía 0590 - FISICA Y QUIMICA null null

Toledo de la Torre, Carmen 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null

Torrijos García-Cervigón, Inmaculada 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null

Comisión de Coordinación Pedagógica

Nombre Puesto Cargo Sustituto

Arrebola Bautista, María Ángeles 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA null

Cantón Cano, María Desirée 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null

Delgado García de Dionisio, María Lucía 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA J.DEPARTA null

García de Mateos Mateos Aparicio, Ignacio 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA - PCT-CM null

García Jiménez, José Ramón 0590 - MATEMATICAS J.ESTUDIOS - RESP. AEXT null

González Gallego, Ignacio RELIGION null null

Jaime Jaime, María Rosa 0511-GEOGRAFÍA E HISTORIA J.DEPARTA null

López Moreno, Jesús 0590 - DIBUJO J.DEPARTA null

Manrique Jiménez, José 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null

Martín Delgado, José Luis 0590 - MUSICA J.DEPARTA null

Moreno Alhambra, Gregoria 0590 - ORIENTACION EDUCATIVA J.DEPARTA null

Moreno Martínez, María Pilar 0590 - FRANCES J.DEPARTA null

Ortiz Juan, Óscar 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA null

Pasaron Alonso, Isabel 0590 - INGLES J.DEPARTA López Casero, Lucía

Ramos López, Antonio 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null

Sánchez-Vizcaíno Arévalo, Aristeo 0590 - LATIN J.DEPARTA null

Simón López-Villalta, María Consuelo 0590 - TECNOLOGIA DIRECTOR null

Toledo de la Torre, Carmen 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null

La persona que ejerce la tutoría

Grupo Tutor

2ºS Manrique Jiménez, José

1ºS Mora Fustel, María del Mar

4º A Navarro Gutiérrez, Sara

2ºN Pasaron Alonso, Isabel

1º A Ramos Gaspar, Noelia

3º A Ramos López, Antonio

1ºN Serrano de la Cruz Torrijos, José Luis

2º A Toledano Barroso, Estefanía

4º B Fuentes García, Laura

2º B González Jaime, María Josefa

1º B Martín Delgado, José Luis
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3º B Palomo Parra, Javier

2º C Cantón Cano, María Desirée

3º C Domingo Baos, Eva María

4º C López-Reina Fernández, María del Carmen

1º C Torrijos García-Cervigón, Inmaculada

DIVER 1 Buitrago Laguna, María del Prado

DIVER 2 Mateos-Aparicio Díaz-Malaguilla, María del Carmen

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la 
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podrá modificar según lo establecido en cada 
centro.

Órganos y responsabilidades

Órganos de gobierno E. Directivo Semanal, según horario

Claustro Trimestral, según convocatoria más 
inicio y fin de curso

C. Escolar Trimestral, según convocatoria

Órganos de coordinación docente 
(según tipo de centro)

CCP Semanal, según horario

Departamentos didácticos y 
orientación

Semanal, según horario

Tutoría Semanal, según horario

Junta de profesores de grupo Inicio de curso, trimestral y según 
necesidades

Órganos de participación Junta de Delegados del alumnado Inicio de curso, trimestral y según 
necesidades

AMPA Previsión Trimestral

AA Previsión Trimestral

Responsables de funciones específicas Formación Semanal según horario y planificación

Actividades complementarias y 
Extracurriculares

Semanal

Biblioteca Semanal

Proyecto Escolar Saludable No hay.

Convivencia Semanal

Coordinación lingüística Semanal

Riesgos Laborales Semanal

Igualdad Semanal

E. Actividades extracurriculares
Programa anual de actividades extracurriculares.
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Relación de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relación de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente o 
incluir una tabla propia.

Actividades extracurriculares propuestas

 
ACTIVIDADES DEPARTAMENTO DE LENGUA Y LITERATURA

 
TEMPORALIZACIÓN
 

1. Colaboración con la Biblioteca Municipal en las posibles actividades relacionadas con la 
literatura. En la 1ª Evaluación, obra de teatro sobre el Cid dirigida a 3º ESO y 1º Bachillerato. En la 3ª 
Evaluación, lectura del Quijote con el alumnado de 2º ESO. 

 
1ª / 2ª / 3ª 
evaluación 

2. Actividades de animación a la lectura en colaboración con editoriales de libros juveniles, tales 
que: visita al IES del autor de alguna de las obras leídas por los alumnos, visita al centro de un 
animador o cuentacuentos que trabaje aspectos concretos de los libros de lectura prescritos 
trimestralmente, etc. En el caso de que no sea posible la visita por exigencias de la editorial, se 
intentará realizar mediante videollamada. Se abrirán las actividades a las familias del instituto.  

 
1ª / 2ª / 3ª 
evaluación 

3. Celebración del Día del Libro con actividades variadas: a) participación en certamen literario anual 
conmemorativo del Día del Libro de la Biblioteca Municipal; b) Grabar un pódcast sobre el Día del 
Libro; c) Lectura del Quijote en la Biblioteca Municipal; d) Participación en el concurso de relatos 
organizado por la AMPA; g¿) 

 
 
3ª evaluación 

4. Asistencia a obra teatral propuesta por las Concejalías de Juventud y/o Cultura (en locales 
culturales de la localidad)

 
1ª  evaluación 

5. Asistencia a obra teatral en Almagro (1ª Evaluación) y/o Madrid (2ª Evaluación), en visita 
combinada con otras actividades culturales (p.ej. ruta guiada por la localidad de Almagro y visita al 
Museo Reina Sofía) y con otros departamentos didácticos del IES Clara Campoamor.  

 
1ª y 2ª  evaluación 

 
6. Colaboración con la revista de nuestro IES.

 
1ª - 2ª - 3ª 
evaluación 
 

7. Visita a medios de comunicación locales y en el programa de radio del centro (con posible 
participación en la programación de los mismos). 

 
1ª / 2ª / 3ª 
evaluación 

8. Invitación a profesores universitarios y/o antiguos alumnos para impartir una clase magistral 
sobre un tema determinado.

 
1ª / 2ª / 3ª 
evaluación 

9. Fomento de la participación de los alumnos en concursos literarios diversos, de cuyas 
convocatorias tienen conocimiento el IES y el Departamento didáctico. 

 
1ª / 2ª / 3ª 
evaluación 

 

ACTIVIDADES DEPARTAMENTO BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA NIVELES Y MATERIAS  POSIBLE FECHA 

Excursión a Bodegas García-Carrión. Con el objetivo de ver como 
funciona una industria del sector agroalimentario y conocer in 
situ los procesos de fermentación.  

1º y 2º bachillerato ciencias 
de la salud. Biología y Bio-
Geo-CTM 
4º ESO biología-geología 

Por concretar 

Charla on line. Ciudad Ciencia:  
Envejecer con un cerebro sano.
 

1º bachillerato: Anatomía, 
Bio-Geo-CTM 

Por concretar. 

Charla on line. Ciudad Ciencia:  3º ESO   29 o 30 de Enero 
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Ciencia en tu mesa. 
 

Charla CSIC. Del ciclo Ciencia Sostenible. 
Cultivar en las azoteas. 
 

1º Bachillerato y 4º ESO  12 de Febrero 

Visita al Instituto de mejora genética           de Valdepeñas  1º Bachillerato y 4º ESO 
 

Por concretar 

Uno de los Paseos con la Diputación  1º ESO   Por concretar. Según lo 
que ofrezca la 
diputación.  

Actividades 
Departamento de 
Geografía e 
Historia

Nivel/es Evaluación Departamento Responsables Presupuesto Tipo

Visita Museo 
Daimiel y Motilla 
del Azuer 

1º ESO  1ª  Geografía e 
Historia

Rosa y 
Gonzalo

Por 
determinar 

Extraescolar 

Visita Palacio 
Marqués de Santa 
Cruz y Museo 
Ciencias Naturales 
AVAN (Viso del 
Marqués) 

2º ESO  3ª  Geografía e 
Historia

  Por 
determinar

Extraescolar 

Salida a 
Despeñaperros y 
lugares batalla 
Navas de Tolosa

3º ESO  1ª  Educación 
Física y 
Geografía e 
Historia

Antonio y 
Rosa

No realizada 
por falta de 
alumnos

Extraescolar 

Inmersión 
lingüística en 
Gibraltar y visita 
Baelo Claudia

3º ESO    Inglés y 
Geografía e 
Historia

  Por 
determinar

Extraescolar 

II Olimpiada de 
Historia de la 
UCLM 

4º ESO (3 
alumnos de 4º 
B) 

2ª y 3ª Geografía e 
Historia  

Rosa Por 
determinar

Complementaria 

Visita a Toledo, 
Museo del Ejército

4º ESO y 
alumnos de 
Historia de 
España (2º 
Bachillerato)

3ª  Geografía e 
Historia 

Gonzalo y 
Rosa

Por 
determinar

Extraescolar 

Visita al Museo del 
Prado 

1º y 2º 
Bachillerato 

2ª  Geografía e 
Historia 

Gonzalo y 
Rosa

Por 
determinar

Extraescolar 

Actividades 
Departamento 
Matemáticas

Nivel/es  Evaluación  Departamento  Responsables  Presupuesto  Tipo 

Tour de Mates  1º, 2º, 3º, 4º 
ESO 

2ª  Matemáticas  Nacho    Complementaria 

Canguro 
Matemático 

Todos 
¿ Alumnos 
seleccionados 

2ª  Matemáticas  Nacho  5€ (posible 
financiación 
AMPA) 

Complementaria 

Celebración del 
Día de las 
Matemáticas 

Todos  2ª  Matemáticas  Todo el Dpto.  -  Complementaria 
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Participación en 
la Olimpiada 
Estadística 

3º ESO  2ª  Matemáticas y 
Lengua 

Laura, Jose  -  Complementaria 

Visita al Aula de 
Astronomía de 
Yebes 

Bachillerato  2ª  Matemáticas y   Joserra, 
Nacho 

35€  Extraescolar 

Math City Map en 
La Solana 

1º, 2º ESO  3ª  Matemáticas  Nacho  -  Complementaria 

Semana de la 
ciencia en Ciudad 
Real 

ESO  1ª  Matemáticas  Nacho  12€  Extraescolar 

Actividad 11F: 
Charla 

4º ESO  2ª  Matemáticas  Nacho  -  Complementaria 

ACTIVIDADES DEPARTAMENTO EDUCACIÓN FÍSICA Nº 
PROFESORES 

Nº 
ALUMNOS 

FECHA  COSTE 

Día de patinaje sobre hielo.  2  40  Curso 
escolar 

50 €/al. 

 Semana verde, actividades de montaña.  2  40  Mayo  200 €/al. 

Carreras de orientación en las proximidades del Centro.  1  Clase  Mayo-Junio  0 €/al. 

Acampada en el Albergue cercano a La Solana.  2  40-60  Mayo  200 €/al. 

Día de la bicicleta por las diferentes Rutas del Quijote.  2  40-60  Junio  0 €/al. 

Senderismo por rutas cercanas o en otras localizaciones 
(Moral de Calatrava, Despeñaperros,¿) 

2  100  Curso 
escolar 

0-50  €/al. 

Viaje Open de Tenis de Madrid  2  Nivel  Tercer 
trimestre 

50 €/al 

Orientación urbana.  1  Clase  Mayo-Junio  0 €/al. 

Semana europea del deporte: Multideporte en la Moheda  3  Todos los 
grupos 

Septiembre  0€ 

Semana europea del deporte: Actividades naúticas en las 
Lagunas de Ruidera y visita a la Cueva de Montesinos 

3  40-50  Sep  30€/
alumno 

Multiacitividad en Sierra Nevada (raquetas, trineos, 
patinaje sobre hielo) 

2-3  25-70  Enero-Marzo   50€/
alumno 

Viaje a Toledo Pui de Fu y multiactividad con pernoctación  3-4  Todos los 
grupos 

Mayo  200-300€ 

Actividades 
DEPARTAMENTO DE 
FRANCÉS
 

Nivel  Temporalización  Presupuesto/ 
Financiación 

OBSERVACIONES: nº 
de participantes, 
colaboradores, 
incidencias, etc. 

ACTIVDAD DÍA DE LA 
CONSTITUCIÓN: ¿Hablemos 
de nuestra Constitución a 
nuestros amigos 
europeos¿ e-Twinning. 

 
3º ESO /4º 
ESO 

Primer trimestre 
Diciembre 

Sin coste  Mª Pilar Moreno 

ACTIVIDAD ¿NAVIDAD¿
 
MURAL CARTAS A PÈRE 
NOËL/REYES MAGOS (Carta 
de deseos)
 
 

1º ESO, 2º ESO   Primer Trimestre 
(Finales de 
Noviembre-Primera 
Semana de 
Diciembre) 

Sin coste  Mª Pilar Moreno 
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SALIDA A MADRID O CERCA 
DE LA LOCALIDAD PARA 
ASISITIR A UNA OBRA DE 
TEATRO EN FRANCÉS. 
 
 

Alumnos de 
francés de la 
ESO (alrededor 
de 53 
alumnos) 

Mes de febrero de 
2026 en Madrid o en 
la localidad de 
Tomelloso, 
Manzanares o La 
Solana. 

9 euros la entrada de 
teatro más el 
transporte en autobús 
La Solana-Madrid(ida y 
vuelta).Alrededor de 
22,5 euros.  

Mª Pilar Moreno y 
otro profesor 
acompañante (por 
determinar) 

ACTIVIDAD DÍA DE LA PAZ 
Se trabajará una canción 
que habla sobre la Paz y se 
creará un mural 
 

Todos los 
niveles 

Finales del mes de 
enero. 

  Mª Pilar Moreno 

ACTIVIDAD DÍA DE LA 
MUJER 
¿Actividad Clara 
Campoamor¿ e-Twinning 

3º y 4ª ESO  Principios de mes de 
marzo 

  Mª Pilar Moreno 

 
Elaboración de los famosos 
¿Oeufs de Pâques
¿ =¿Huevos de Pascua¿.

  lDecoración relacionada con 
el mundo francófono. 
Elaboración de algún postre 
típico francés.  

1º ESO y 2º 
ESO  
 

Segundo trimestre  
(Aprovechando la 
semana cultural) 

Puede correr el gasto 
por el departamento, si 
se necesitan cartulinas, 
colores, decoración¿ 

Mª Pilar Moreno. 

ACTIVIDAD DÍA DEL LIBRO 
Elaboración y 
representación de algunas 
escenas emblemáticas de la 
vida de Clara Campoamor y 
Jacques Cartier (proyecto e-
Twinning) 

3º y 4ª ESO  Durante el mes de 
abril y representación 
en mayo con grupo 
colaborativo francés. 

  Mª Pilar Moreno 

ACTIVIDAD DÍA DE EUROPA 
9 DE MAYO 
¿Trabajamos los símbolos 
de Europa¿ 

1º y 2º ESO 
Proyecto e-
Twinning 

Finales de abril y 
primera semana de 
mayo. 

  Mª Pilar Moreno 

PROYECTOS E-TWINNING 
en colaboración con otros 
centros europeos que 
participen en la actividad 
colaborativa.  
PROYECTO España-Francia 
e-Twinning: ¿Dar vida a la 
historia¿ 

1º y 2º ESO 
 
 
3º y 4º ESO 

Durante los tres 
trimestres 

Sin coste.  Mª Pilar Moreno 

POSIBLE INTERCAMBIO-
VIAJE A FRANCIA COMO 
RESULTADO DEL TRABAJO 
EN PROYECTO 
COLABORATIVO E-
TWINNING
 
 
 
 

 3º y  4ºESO y 
1º 
Bachillerato. 
(alrededor de 
15 alumnos) 

 Fechas pendientes 
por determinar 
dependiendo del 
Instituto francés o 
para comienzo del 
curso próximo. 

Por determinar  Mª Pilar Moreno y 
posibles profesores 
acompañantes por 
determinar. 

 
CORRESPONDENCIA
 POR VÍA ORDINARIA Y POR 
EMAIL CON ALUMNOS DE 
HABLA FRANCESA. PenPal 

 
Para todos los 
niveles si es 
posible. 

 
Durante los tres 
trimestres 

 
Sin coste 

 
Mª Pilar Moreno y 
los profesores de los 
diferentes IES 
franceses. 
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o Amigo por 
Correspondencia. (Uso de la 
plataforma e-twinning)
 

 
Elaboración de vídeos en 
francés o representaciones 
de cuentos en francés, 
playback con música 
francesa. 

1º ESO/ 2º 
ESO/3º ESO/ 4 
ESO 

2º y 3º trimestres  Sin coste  Mª Pilar Moreno  

INMERSIÓN LINGÜÍSTICA 
EN FRANCÉS. (Finca 
Alarcos en Ciudad Real) 

1º , 2º, 3º y 4º 
ESO 

Fechas por 
determinar. Estamos 
pendientes en 
reserva. Posible 
Segundo trimestre. 

Coste de tres días y dos 
noches: 210 euros con 
todo incluído 
(transporte, pensión 
completa, actividades, 
excursiones, pernoctar) 

Mª Pilar Moreno y un 
profesor o profesora 
acompañante 

 DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA

 

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDADES DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FECHA 
APROXIMADA DE 
REALIZACIÓN

TALLER IMPARTIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO SOBRE GESTIÓN DEL TIEMPO. Dirigida a los 
alumnos de 2º de Bachillerato de la asignatura de Fundamentos de Administración y Gestión.

REALIZADA el 6 de 
octubre

PROPUESTA PARA LA ELABORACIÓN DE UN ARTÍCULO PERIODÍSTICO RELACIONADO CON 
TEMAS DE ECONOMÍA ¿DOMÉSTICA¿. Dirigida a los alumnos de 1º y 2º de Bachillerato. El mejor 
artículo será publicado en la Revista trimestral del instituto. 

Trimestres 1º, 2º 
y/o 3º

VISITA A LA BOLSA DE MADRID. Alumnos de 4º de ESO y 1º de Bachillerato. Trimestre 3º

MERCADO SOLIDARIO EN COLABORACIÓN CON OTROS DEPARTAMENTOS. Alumnos de 1º de 
ESO.

Final del 1º o 2º 
trimestre

VISITAS A INSTITUCIONES DE ASESORAMIENTO O GESTIÓN (CENTRO DE LA MUJER, AGENCIA 
TRIBUTARIA, ETC.) PARA LA CREACIÓN DE EMPRESAS, O BIEN PONENCIA POR PARTE DE SUS 
RESPONSABLES EN EL INSTITUTO. Dirigida a los alumnos de 2º de Bachillerato que cursan la 
asignatura de Fundamentos de Administración y Dirección de Empresas.

2º trimestre

VISITA A DESTILERÍAS PEÑARRUBIA EN OSA DE MONTIEL. Alumnos de 1º y 3º de ESO. Trimestre 3º

PROPUESTA PARA LA REALIZACIÓN DE CAMPAÑAS PUBLICITARIAS DE CARÁCTER 
INSTITUCIONAL PARA PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES, CONCIENCIACIÓN EN TEMAS 
SOCIALES Y FOMENTO DE LA IGUALDAD, TENIENDO COMO PÚBLICO OBJETIVO LOS JÓVENES 
ENTRE 12- 18 AÑOS. Las mejores podrían ser publicadas en la revista del instituto. Dirigida a los 
alumnos de 1º de Bachillerato y a los alumnos de ESO.

Final de cada 
trimestre

VISITA A EMPRESAS DE LA LOCALIDAD O CERCANAS, O BIEN ASISTENCIA A NUESTRO CENTRO 
DE PROFESIONALES DE ESTAS PARA QUE LES CUENTEN A LOS ALUMNOS SUS EXPERIENCIAS 
EMPRESARIALES. Dirigida a los alumnos de ESO y Bachillerato.

2º y 3º trimestre

VISITA A LA BODEGA ROMERO DE AVILA o ASISTENCIA AL CENTRO POR PARTE DE SUS 
DIRECTIVOS PARA EXPONER SU EXPERIENCIA EMPRENDEDORA. Alumnos de 2º de Bachillerato

Trimestre 3º

Participación en fechas y actos señalados: día de la Constitución 6 de diciembre, día de la paz 26 
de enero, del medio ambiente 5 de junio, del agua 22 de marzo, de la libertad de prensa 3 de mayo, 
etc. Dirigidas a todos los alumnos.

1º, 2º ó 3º 
trimestre
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ACTIVIDADES DEPARTAMENTO FÍSICA Y QUÍMICA ESTRUCTURADAS POR NIVELES
2ºESO 

FECHA 
APROXIMADA 

ACTIVIDAD:
 
 

DEPARTAMENTO:  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/
 
PRESUPUESTO
 

TIPO E/C
 
 

      Mayo   
VISITA AL PARQUE 
NATURAL LAGUNAS 
DE RUIDERA Y 
FÁBRICAS DE 
ESENCIAS EN OSA DE 
MONTIEL. 

Física y Química  Carmen Toledo/ 
Estefanía Toledano 

20 euros aproximadamente/ 
Subvención CLM 

Extracurricular 
 
 

Mayo  VISITA A CENTRO 
TURÍSTICO SINGULAR 
ASTRONÓMICO DE 
CABAÑEROS ¿7 
CABRILLAS¿.

Física y Química  Carmen Toledo/ 
Estefanía Toledano 

30 euros aproximadamente  Extracurricular 
 
 
 
 

3ºESO 
 
 

TRIMESTRE  ACTIVIDAD:
 
 

DEPARTAMENTO:  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/
 
PRESUPUESTO
 

TIPO E/C
 
 

Mayo  VISITA A CENTRO TURÍSTICO SINGULAR 
ASTRONÓMICO DE CABAÑEROS ¿7 
CABRILLAS¿. 
 

Física y Química  Carmen Toledo/ Estefanía 
Toledano 

30 euros 
aproximadamente 

Extracurricular
 
 
 
 
 

Abril-Mayo  VISITA AL COSMOLARIUM DE HORNOS 
DE SEGURA Y PARQUE NATURAL DE LA 
SIERRA DE CAZORLA. 

Física y Química  Carmen Toledo/ Estefanía 
Toledano 

30 euros 
aproximadamente 

Extracurricular 

4ºESO 
 

TRIMESTRE  ACTIVIDAD:
 
 

DEPARTAMENTO:  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/
 
PRESUPUESTO
 

TIPO E/C
 
 

Diciembre  VISITA AL MUSEO INTERNACIONAL DE 
CIENCIA Y TECNOLOGÍA (MUNCYT) DE 
ALCOBENDAS 

Física y Química  Carmen Toledo de la 
Torre 

30 euros 
aproximadamente 

 
 
Extracurricular
 
 

1ºBACHILLERATO 

TRIMESTRE  ACTIVIDAD:
 
 

DEPARTAMENTO:  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/
 
PRESUPUESTO
 

TIPO E/C
 
 

Diciembre   
 
VISITA AL MUSEO 
INTERNACIONAL 
DE CIENCIA Y 

Física y Química  Laura Martín Diez  30 euros 
aproximadamente 

Extracurricular
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TECNOLOGÍA 
(MUNCYT) DE 
ALCOBENDAS 

Abril  JORNADAS DE 
INICIACIÓN A LA 
INVESTIGACIÓN 
EN LA FACULTAD 
DE CC QUÍMICAS. 

Física y Química  José Luis Serrano de la 
Cruz 

Gratuita  Extracurricular 

2º BACHILLERATO 

TRIMESTRE  ACTIVIDAD:
 
 

DEPARTAMENTO:  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/
 
PRESUPUESTO
 

TIPO E/C
 
 

Diciembre   
 
VISITA AL MUSEO 
INTERNACIONAL DE 
CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
(MUNCYT) DE 
ALCOBENDAS 

Física y Química  José Luis Serrano 
de la Cruz Torrijos 
 
Estefanía Toledano 
 

30 euros aproximadamente  Extracurricular
 
 

Abril  JORNADAS DE INICIACIÓN 
A LA INVESTIGACIÓN EN 
LA FACULTAD DE CC 
QUÍMICAS. 

  José Luis Serrano 
de la Cruz Torrijos 
 
Estefanía Toledano 

Gratuito  Extracurricular 

TODOS LOS NIVELES 
 

TRIMESTRE  ACTIVIDAD:
 
 

DEPARTAMENTO  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/
 
PRESUPUESTO
 

TIPO E/C
 
 

PRIMERO/ 
TERCERO 

PARTICIPACIÓN EN LAS 
ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON LA 
SEMANA DE LA CIENCIA 
Fecha: NOVIEMBRE 

Física y Química  Estefanía Toledano  Por parte del centro  Extracurricular
 
 

FECHA 
APROXIMADA 

ACTIVIDAD: 
 

DEPARTAMENTO:  RESPONSABLES  FINANCIACIÓN/ 
PRESUPUESTO 

NIVEL 
 

2º trimestre   
Visita a empresa local 
(relacionada con la 
actividad artesanal). 
 

Tecnología  Chelo/Paqui  No genera gasto.   
ESO 
 

2º trimestre  Visita al Museo de la 
Ciencia (Cuenca). 

Tecnología  Chelo/Paqui  30€ 
aproximaddamente 

 
ESO 
 

Abril o mayo  Visita a minas de 
Almadén. 

Tecnología  Chelo/Paqui  30€ 
aproximaddamente 

 
1º de ESO 
 

2º o 3er 
trimestre 

Visita a Institutos 
relacionados con el CSIC, 
Madrid (Centro de 
Automática y Robótica, 
Nanotecnología, 

Tecnología  Chelo/Paqui  30€ 
aproximaddamente 

4º ESO y 
Bachillerato 
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Biotecnología¿). 

2º o 3er 
trimestre 

Visita a una bodega para 
ver un proceso industrial. 

Tecnología  Chelo/Paqui  No genera gasto  4º ESO y 
Bachillerato 

2º o 3er 
trimestre 

Visita a Tecnobit, empresa 
de diseño de hardware y 
software de Valdepeñas. 

Tecnología  Chelo/Paqui  15€ 
aproximaddamente 

4º ESO y 
Bachillerato 

 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES MÚSICA 

 

Las actividades extraescolares y complementarias se organizan desde los distintos 
departamentos y se coordinan desde el departamento de actividades extraescolares en 
colaboración con el equipo directivo. Estas actividades constituyen una parte fundamental 
de la actividad académica de nuestro instituto. A través de ellas se encauzan en gran 
medida las áreas transversales y parte del currículo de las distintas áreas impartidas y se 
facilita la adquisición de las competencias por parte del alumnado. La importancia que se 
otorga a estas actividades es muestra del interés que sin duda tienen en la formación 
integral de los alumnos. 

El plan de actividades extracurriculares y complementarias, en coherencia con el proyecto 
educativo, es un marco idóneo para educar en valores, para desarrollar los contenidos 
transversales en la medida en que integra los aspectos formales y no formales de la 
educación, abriendo la escuela a su entorno y permitiendo la participación de otros agentes 
educativos. 

Las actividades extracurriculares son aquellas organizadas por el centro, que están 
orientadas a completar la formación integral del alumnado en aspectos referidos a la 
ampliación de su horizonte cultural, la preparación para su inserción en la sociedad y el uso 
del tiempo libre. Estas actividades tienen un carácter voluntario para el alumnado. 

Las actividades complementarias son aquellas incorporadas por el profesorado en las 
programaciones didácticas, que contribuyen al desarrollo de las capacidades recogidas en 
los objetivos. Estas actividades tienen carácter obligatorio y gratuito. 

Además de las actividades que anualmente programa cada departamento, el centro 
organiza jornadas culturales temáticas en la que tienen cabida actividades de muy diversa 
índole y formato, dirigidas según el caso a uno u otro curso. 

El centro ha participado y participa en actividades incluidas en programas de la Unión 
Europea, tanto en colaboración con centros españoles como en proyectos cuyos miembros 
pertenecen a países distintos. 

El Departamento de Música programará durante el presente curso las siguientes 
actividades extraescolares, intentando que todos los alumnos que cursen la materia de 
música puedan participar en alguna de ellas (siempre que se den las condiciones oportunas 
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para su realización): 

-Asistencia a conciertos, musicales, conciertos didácticos y espectáculos audiovisuales que 
se celebren dentro o fuera de la localidad o en el propio centro. (C). Cualquier trimestre. 
Cualquier trimestre. 

-Celebración de alguna audición en el centro: como con motivo de la festividad de Santa 
Cecilia, un festival de Navidad, actuaciones de karaoke, conciertos de fin de trimestre o 
actos de fin de curso, etc. (C). En general, cualquier trimestre y cualquier nivel. Colaboración 
si es posible con actividades musicales de la localidad relacionadas con la Zarzuela, dada 
la importante tradición con la que cuenta la localidad. 

- Viaje a algún musical en Madrid dentro de la oferta disponible que suele llegar a los 
centros. Se realizará siempre se llegue a un mínimo de alumnos que pueda hacer cubrir los 
gastos del viaje. (E). Cualquier trimestre en función de la oferta. 3º y/o 4º eso. 

- Actividades musicales en colaboración con otros departamentos o actividades de éstos 
mismos que requieran un complemento musical, dentro y/o fuera del centro. (C). Cualquier 
trimestre. Cualquier trimestre. 

-El Departamento  

Llevará a cabo la realización de ¿recreos activos¿ que faciliten actividades musicales para 
fomentar la interacción de diferentes alumnos con distintas actividades 

-Actividades relacionadas con el uso de la Radio Escolar del IES Clara Campoamor.  

-Actividades relacionadas con festividades y/o tradiciones locales murgas de carnaval que 
se llevarán a cabo en las fechas correspondientes. 

 

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEL DEPARTAMENTO DE RELIGIÓN

1º ESO 

Salida a Ciudad Real visitando la Catedral, la Iglesia de San Pedro o la de Santiago y 
terminar el día en PlayaPark. 

Salida a algún santuario de la diócesis para pasar el día. 

Recibir la visita de algunos representantes de asociaciones, sacerdotes, misioneros que 
puedan aportar experiencias y contenido al temario. 

Visita a alguna Iglesia, ermita, etc. de la localidad. 

Participación en el Caminillo organizado por la hermandad de Santiago Apóstol de la Solana 

Participación en eucaristías o celebraciones de nuestra localidad 
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Visita al Museo Provincial de Ciudad Real y/o al Museo Diocesano 

Participación en campañas solidarias que se organicen en el Centro, en la Iglesia o desde 
nuestra misma materia. 

Visita a ONGs 

Salida a algún parque temático  

2º ESO 

Salida a Ciudad Real visitando la Catedral, la Iglesia de San Pedro o la de Santiago y 
terminar el día en PlayaPark. 

Salida a algún santuario de la diócesis para pasar el día. 

Recibir la visita de algunos representantes de asociaciones, sacerdotes, misioneros que 
puedan aportar experiencias y contenido al temario. 

Visita a alguna Iglesia, ermita, etc. de la localidad. 

Participación en el Caminillo organizado por la hermandad de Santiago Apóstol de la Solana 

Participación en eucaristías o celebraciones de nuestra localidad 

Visita al Museo Provincial de Ciudad Real y/o al Museo Diocesano 

Participación en campañas solidarias que se organicen en el Centro, en la Iglesia o desde 
nuestra misma materia. 

Visita a ONGs 

Salida a algún parque temático 

3º ESO 

Salida a Ciudad Real visitando la Catedral, la Iglesia de San Pedro o la de Santiago y 
terminar el día en PlayaPark. 

Salida a algún santuario de la diócesis para pasar el día. 

Recibir la visita de algunos representantes de asociaciones, sacerdotes, misioneros que 
puedan aportar experiencias y contenido al temario. 

Visita a alguna Iglesia, ermita, etc. de la localidad. 

Visita al Museo Provincial de Ciudad Real y/o al Museo Diocesano 

Participación en el Caminillo organizado por la hermandad de Santiago Apóstol de la Solana 
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Participación en eucaristías o celebraciones de nuestra localidad 

Miniperegrinación a Santiago de Compostela o a Lourdes 

Participación en campañas solidarias que se organicen en el Centro, en la Iglesia o desde 
nuestra misma materia. 

Visita a ONGs 

4º ESO 

Salida a Ciudad Real visitando la Catedral, la Iglesia de San Pedro o la de Santiago y 
terminar el día en PlayaPark. 

Salida a algún santuario de la diócesis para pasar el día. 

Recibir la visita de algunos representantes de asociaciones, sacerdotes, misioneros que 
puedan aportar experiencias y contenido al temario. 

Visita a alguna Iglesia, ermita, etc. de la localidad. 

Participación en el Caminillo organizado por la hermandad de Santiago Apóstol de la Solana 

Participación en eucaristías o celebraciones de nuestra localidad 

Visita al Museo Provincial de Ciudad Real y/o al Museo Diocesano 

Miniperegrinación a Santiago de Compostela y Lourdes o Burgos. 

Participación en campañas solidarias que se organicen en el Centro, en la Iglesia o desde 
nuestra misma materia. 

Visita a ONGs 

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES  DEPARTAMENTO ARTES PLÁSTICAS

Elección de un cartel del concurso ¿CINE Y VINO¿ ,por parte del alumnado de 1º,3º, 1º 
bachillerato y 2º bachillerato. 

Exposiciones en el hall de trabajos realizados por el alumnado. 

Participación en la radio del centro. 

F. Presupuesto anual del centro
Presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual
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El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Concreción del proyecto de gestión

OBJETIVOS PRESUPUESTO 2025

Realizar un seguimiento del consumo eléctrico analizando la gestión de las baterías 
virtuales que gestionan los excedentes de producción de energía solar.

Mejorar el aislamiento térmico del edificio, sellando cristaleras y optimizando las ventanas.

Instalar relojes de carga para aprovechar la energía eléctrica proporcionada por las placas 
solares en todos los carros de carga de los ordenadores del centro.

Mejorar el espacio del recreo, aumentando las zonas verdes e incorporando bancos.

Mejorar el mantenimiento y conservación de nuestros edificios e instalaciones, 
promoviendo su buen estado, su funcionalidad y el buen uso corresponsable de toda 
nuestra comunidad educativa.

Continuar con la renovación de la carpintería del centro (puertas, etc).

Valorar si el presupuesto del centro es adecuado para hacer frente a los gastos de 
funcionamiento ordinario, a los recursos precisos para el desarrollo de una educación de 
calidad en igualdad de oportunidades para los alumnos y familias de nuestro centro, así 
como a la consecución de unas cuentas saneadas, equilibradas, sostenibles y viables.

Mejorar la dotación de los distintos departamentos, así como de la biblioteca, tanto en 
libros como en recursos digitales. Para ello los departamentos realizarán una solicitud por 
escrito a través de Educamos al Secretario en la que aparezca el presupuesto aproximado 
de la adquisición de los recurso,

Arreglar con la mayor brevedad los desperfectos, roturas o averías ocasionados en las 
dependencias del edificio y pabellón deportivo.

Solicitar ayuda económica a la Delegación para la sustitución de la instalación de fontanería 
dañada por el crecimiento de raíces ocurrida durante el curso pasado.

Revisar y mejorar la instalación eléctrica del centro.

Revisar y mejorar la instalación antiincendios del centro.

Realizar el mantenimiento del ascensor según la normativa vigente.

G. Planificación de la Evaluación Interna
Planificación de la Evaluación Interna.
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Evaluación interna

En esta sección se muestra la relación de ámbitos y dimensiones existentes en la evaluación 
interna para el curso actual.

Relación de ámbitos y dimensiones que se pueden considerar

Ámbito Dimensión

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.1 Señas de identidad del centro: documentos programáticos.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.2 Funcionamiento de los órganos de gobierno.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.3 Funcionamiento de los órganos de coordinación docente.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.4 Funcionamiento de los órganos de participación.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.6 Procesos de enseñanza-aprendizaje en el aula.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.7 Medidas de inclusión educativa.

Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.1 Respuesta y adecuación del centro a su contexto.

Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.2 Adecuación de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ámbito III. Resultados escolares III.1 Resultados académicos del alumnado

Ámbito III. Resultados escolares III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnóstico

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.1 Relación con la administración educativa y con otras entidades e instituciones.

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinación entre etapas.

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.3 Vías de comunicación con el entorno.

Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.1 Adecuación de los procesos de evaluación interna del centro.

Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.2 Metaevaluación interna.

Indique los ámbitos y dimensiones establecidos en Evaluación interna

Este curso 2025-2026 corresponde realizar la evaluación interna correspondiente al tercer 
año.

Ámbito I

I.1 Señas de identidad del centro: documentos programáticos.

I.2 Funcionamiento de los órganos de gobierno.

I.3 Funcionamiento de los órganos de coordinación docente.

I.4 Funcionamiento de los órganos de participación.

I.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

I.6 Procesos de enseñanza-aprendizaje en el aula.

I.7 Medidas de inclusión educativa.

Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro.
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II.1 Respuesta y adecuación del centro a su contexto.

II.2 Adecuación de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ámbito III. Resultados escolares

III.1 Resultados académicos del alumnado.

III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnóstico

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno.

IV.1 Relación con la administración educativa y con otras entidades e instituciones.

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinación entre etapas.

IV.3 Vías de comunicación con el entorno.

Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora.

V.1 Adecuación de los procesos de evaluación interna del centro.
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